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| Date de la convention : | L’an deux mille vingt-cing, les dix-huit septembres & vingt heures et trente minutes, les membres
15 /09 /2025 du Conseil Municipal de la Commune de MAISOD, réguliérement convoqués, se sont réunis au
nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence du Maire, Michel
Date d'affichage : BLASER.
15 /09 / 2025 )
MEMBRES PRESENTS :
Nombre de Conseillers : ) . .
M. Michel BLASER, M. Marcel RENAUD, M. Julien BUFFAUT, M. Régis LACROIX, Mme
e Enexercice:4 Catherine FORESTIER,
o Présents:4
e \Votants: 4 ABSENT(S) AVEC POUVOIR :
| Votes
'| e Pour:4 ABSENT/(S) EXCUSE(S) : M. Romain VOLATIER
| e Contre:0

e Abstention : 0 |
| SECRETAIRE DE SEANCE : M. Marcel RENAUD

OBJET : CREATION D’EMPLOI A TEMPS NON COMPLET

VU le code général de la fonction publique,

VU le tableau des emplois,

Le Président informe 'assemblée :

Conformément aux dispositions de I'article L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

I appartient donc & I'organe délibérant de la collectivité de fixer I'effectif des emplois & temps complet et non complet necessaires
au fonctionnement des services. En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise & l'avis préalable du Comité Social
Territorial.

Compte tenu de I'adhésion de la Commune de CRENANS au Syndicat Intercommunal des Eaux de la Mercantine au 1 janvier
2026, et afin d’assurer le suivi de la distribution d’eau potable sur 'ensemble des communes formant le syndicat, il convient de
créer les emplois correspondants.

Le Président propose a 'assemblée

La création d’un emploi & temps non complet & raison de 20 heures hebdomadaires au service technique a compter du 1 janvier
2026.

Le Conseil Syndical, aprés en avoir délibéré, DECIDE :

e D’ADOPTER la proposition de Monsieur le Président
e DE MODIFIER comme suit le tableau des emplois :

Le tableau des effectifs est ainsi modifié & compter du 1*" Octobre 2025 ;

Filiere : Technique - Cadre d’emploi : Adjoint technique - Catégorie: C -  Ancien effectif: 0 - Nouvel effectif : 1
Grade : Adjoint technique - [  Adjoint technique principal 2°™ classe

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits

Ont signé au registre des deélibérations les membres présents. _,):. A ..J" -
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